
ASIGNATURA HRAS ASIGNATURA HRAS ASIGNATURA HRAS ASIGNATURA HRAS ASIGNATURA HRAS  

C.Docente 64 64

C.P.A 24 24

C.A.A 64 64

Total 152 152

C.Docente 64 60

C.P.A 40 32

C.A.A 64 32

Total 168 124

C.Docente 60 60 60

C.P.A 24 20 20

C.A.A 60 60 60

Total 144 140 140

C.Docente 48 52

C.P.A 20 32

C.A.A 48 36

Total 116 120

C.Docente 52

C.P.A 24

C.A.A 52

Total 128

C.Docente 48

C.P.A 20

C.A.A 32

Total 100

C.Docente 60

C.P.A 40

C.A.A 20

Total 120

C.Docente 64 60 60 56

C.P.A 40 40 40 28

C.A.A 52 60 60 36

Total 156 160 160 120

C.Docente 60 60

C.P.A 40 40

C.A.A 60 60

Total 160 160

C.Docente 56 56 56

C.P.A 24 24 28

C.A.A 32 32 56

Total 112 112 140

C.Docente 60 56 56
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CARRERA DE TECNOLOGÍA SUPERIOR EN CONTABILIDAD 

MODALIDAD  PRESENCIAL

Unidades de 

Organización 

Curricular

Campos de Formación
Actividades de 

Aprendizaje

Periodo I Periodo II Periodo III Periodo V
Período Extraordinario HRAS

SUBT HRAS 

CARRERA

Ética Profesional

Realidad Nacional y 

Medioambiental

Comunicación y Lenguaje

Comunicación Oral y Escrita

TICs

P
R

O
FE

SI
O

N
A

L

Periodo IV

Contabilidad General I Fundamentos de Marketing

Administración de Empresas Microeconomía Macroeconomía

B
Á

SI
C

A

Fundamentos Teóricos

Matemáticas Estadística

Fundamentos Teóricos

Integración de Saberes 

Contexto y Cultura

Derecho

Tributación II Presupuestos

Matemáticas Financieras

Contabilidad General II

Finanzas Análisis Financiero

1964

Contabilidad de Costos I Contabilidad de Costos II
Gestión de Talento 

Humano

Contabilidad Especial Contabilidad Superior

Tributación I



C.P.A 24 24 36

C.A.A 44 48 48

Total 128 128 140

C.Docente 60 60

C.P.A 40 48

C.A.A 40 40

Total 140 148

C.Docente 60 56

C.P.A 24 36

C.A.A 36 36

Total 120 128

C.Docente 56 60

C.P.A 28 32

C.A.A 56 32

Total 140 124

O.  Titulación Trabajo Titulación 80 Trabajo Titulación 160

344 352 352 352 344 Total C. Docente 1744

168 172 176 192 208 Total C. P. Aplicación 916

288 296 312 276 248 Total C. A. Autónomo 1420

Articuladas a:          

Contabilidad General I 

(Servicio a la comunidad)
80

Articuladas a:                             

Contabilidad General II 

(Servicio a la comunidad)
80

Articuladas a:                          

Contabilidad de Costos I                      

Contabilidad Especial
80

Articuladas  a:                                                

Finanzas                                                      

Tributación II
80

Articuladas a:                                                        

Auditoría II                                             

Presupuesto
80

Total Horas:   Prácticas 

Preprofesionales 
400

880 900 920 900 960 Total Horas Trabajo Titulación 240

4720

CAMPOS DE  FORMACIÓN No. HRAS % No. HRAS %

BÀSICA 1852 39% 1744 37%

PROFESIONAL 1964 42% 916 19%

TITULACIÓN 504 11% 1420 30%

PRACTICAS 

PREPROFESIONALES 400 8% PRÁCTICAS PREPROFESIONALES 400 8%

TOTAL 4720 100% 240 5%

4720 100%

Auditoría I

Fundamentos Teóricos

P
R

O
FE

SI
O

N
A

L
Matemáticas Financieras Finanzas Análisis Financiero

Auditoría II

1964

Adaptación e Innovación 

Tecnológica

Investigación Científica Gestión de Proyectos

504

Adaptación e Innovación 

Tecnológica
Investigación de  Mercados

Software de Información 

Contable

TI
TU

LA
C

IÓ
N

TOTAL DE HRAS

TOTAL 

HORAS 

CARRERA

TOTAL COMPONENTE DOCENTE

TOTAL PRÁCTICAS DE APLICACIÓN Y EXPERIMENTACIÓN

TOTAL COMPONENTE APRENDIZAJE AUTÓNOMO

TOTAL PRÁCTICAS PREPROFESIONALES

TOTAL PERÍODO ACADÉMICO

TOTAL HORAS ESTRUCTURA CURRICULAR

ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

COMPONENTE DOCENTE

PRÁCTICAS DE APLICACIÓN Y 

EXPERIMENTACIÓN

COMPONENTE APRENDIZAJE 

AUTÓNOMO

TITULACIÓN


