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INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO BOLIVARIANO DE TECNOLOGIA (ITB)
Vicerrectorado de Extension y Gestion Administrativa
Vicerrectorado Académico y de Investigacion

Direccion de Aseguramiento de la Calidad
19 de agosto de 2026

Plan de acciones para el aseguramiento de la etapa de la carga de
informacion del proceso de Cualificacion Académica 2026

Estimadas autoridades:

Como resultado de la solicitud de la postulacion al proceso de cualificacion
académica del ITB, el pasado 15 de julio de 2026 y la subsanaciéon de los
sefalamientos a documentos de requisitos, el pasado 14 de agosto, el
Consejo de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior (CACES),
verificaran el cumplimiento de los requisitos establecidos y elaboraran la lista
de las instituciones de educacion superior que van a participar en el proceso
de cualificacion académica.

Considerando que, el ITB estara en la lista de las IES que participaran en el
proceso de cualificacion académica, se presenta un plan de acciones
institucional para asegurar el cumplimiento con la calidad requerida de la
segunda etapa del proceso, centrada en la ACTIVIDAD 3- Carga de

Informacion por parte de las IES, segun el cronograma dispuesto por el
CACES, que se presenta a continuacion:
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Cronograma del Proceso de Cualificacién Académica de los ICSU y UAFTT

Fechas Dias

Nro. Actividades Inide i laborables Responsable

Etapa Previa
Publicacion de la convocatoria 1/7/2026 1/7/2026 1 CACES
2 Postulacién 2/7/2026 15/7/2026 10 ICSU y UAFTT

Hitos del Proceso de Cualificacion Académica

Carga de informacion por parte de las

3 IES 12/10/2026 3/11/2026 15 ICSU y UAFTT
Analisis del CEC de |a informacion

4 entregada y cargada por las IES 4/11/2026  3/12/2026 2 CeC
Visita in situ 8/02/2027 19/02/2027 10 CEC
Informe preliminar de cualificacion 22/02/2027 26/03/2027 25 CEC
Observaciones al informe preliminar

7 por parte de les JES 29/03/2027 9/04/2027 10 ICSU y UAFTT

8 Inforrrne_flnal de cualificacion 12/04/2027 07/05/2027 20 CACES
académica

9 Resolucién del Pleno 10/05/2027 25/05/2027 12 P'S;‘C’E‘;e'

Teniendo en cuenta dicho cronograma, se presenta el Plan de acciones para
el aseguramiento de la Etapa de la Carga de Informacion del Proceso de
Cualificacion Académica del ITB - 2026:
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Plan de acciones para el aseguramiento de la Etapa de la Carga de Informacién del Proceso de Cualificacién Académica ITB - 2026:

Act’i\lv?aad Actividad rgzﬁzhchéen Ol?a{iili\\l,?dgg la Propuestas Organizativas PARTICIPANTES
Rectorado.
Todas las autoridades Vicerrectorados. )
académicas de instituto, de Decanos, Subdecanos y Asesores Pedagodgicos.
las facultades FASSS y Directores y equipos de trabajo de:
FACES, directivos de las e Aseguramiento de la Calidad.
Auto estructuras organizativas ¢ Planificacion Estratégica.
preparacién implicadas, entidades e Centro Metodoldgico para la Docencia.
individual sobre Realizar empresariales y de e Tecnologias de Informacién y Comunicacion (TIC).
el Modelo y sesiones de auto servicios, profesores de e Centro de Educacién a Distancia y en Linea.
Metodologia de preparacién las carreras, personal e Talento Humano.
Cualificacion individual técnico y de apoyo, e Investigacién e Innovacién Tecnoldgica.
Académica de Del durante la realizaran la revisién, analisis e Vinculacién con la Sociedad.
Institutos,. 21/08/2026 | Semana, para el y comprensién del Modelo, e Administracion.
1 Cons_ervatonos dominio profundo Metodologia, el Informe de ¢ Mantenimiento.
Superiores con la Al del Modelo, Autoevaluacion Institucional « Centro de Gestion de la Informacién Cientifica y Transferencia
Condicion de 27/08/2026 Metodologia y el | y deméas documentos que se Tecnolégica (CEGESICTT) y Bibliotecas de FASSS y FACES.
Superiores Informe de generen para la cualificacion .

Universitarios
(ICSCU) para la
Oferta de
Programas de
Posgrados
Tecnolégicos.

Autoevaluacion
Institucional para
la cualificaciéon
académica 2026.

académica 2026.

ACCEDER A TODOS
LOS DOCUMENTOS
DESDE EL SIGUIENTE

LINK:
https://drive.google.com/drive

[u/1/folders/1mfzPPt18vcmsl
6BTzktiBODpnnXQ3pGwK

ASOMI, tutores y empleados.

Centro Gerontolégico Ocupacional “Roberto Tolozano
Benites”

Caja de Ahorro Bolivariana ITB, tutores y empleados
Empresa Aquafruitsa S.A, tutores y empleados.

Coordinadores Académicos de Facultad y Carreras Tecnoldgicas
Superiores Universitarias y Tecnolégicas Superiores convocadas.

Profesores TC, MT y TC de las Carreras (Administracion,
Contabilidad, Gestion Empresarial, Podologia, Gerontologia).

Directores de Proyectos de I1+D y de Vinculacién con la Sociedad.
Responsables de Laboratorios de las facultades FASSS y
FACES.



https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1mfzPPt18vcmsI6BTzktBQDpnnXQ3pGwK
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1mfzPPt18vcmsI6BTzktBQDpnnXQ3pGwK
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1mfzPPt18vcmsI6BTzktBQDpnnXQ3pGwK
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No. . Fecha de Objetivo de la .
- Act L L P t t PARTICIPANTES
Actividad ctividad realizacion Actividad ropuestas Organizativas
Sesiones Desarrollar - Realizar las sesiones
Metodologicas o sesiones metodologicas, Talleres de ,
Talleres de Metodolégicas o Debate o Acompafamiento Vicerrectorados. o
Debate de los Tallerei o s o clieeives Dgcanos, Subdecanos y Asesore.s Pedagoglcgs. .
Colectivos de las Debate institucionales, autoridades Dwectore_s,_ De_p'artament,os_ y equipos de trabajo de:
distintas (preferiblemente | 2cadémicas de facultades *  Planificacion Estrategica.
Direcciones y P y carreras, profesores, *  Aseguramiento de la Calidad.
Facultades, de CIJS O(I?eiptlvos responsables de e Tecnologias de Informacion y Comunicacion (TIC).
Carreras, e_ as _IS Intas laboratorios y Empresas ° Centro de Educacién a Distancia y en Linea.
. Direcciones y .
Asignaturas o involucradas, para ofrecer e  Talento Humano.
< Departamentos, . . L L L
Areas del las precisiones necesarias e Investigacién e Innovacién Tecnol6gica.
. Facultades, . . L .
Conocimiento, Carreras a las diferentes estructuras e Vinculacion con la Sociedad.
Proyectos de I+D . ' organizativas en la e  Administracién.
Proyectos de Del Asignaturas, reparacién del proceso imi
y Froyec 24/08/2026 | Proyectosde 1+D | PoP aelp y *  Mantenimiento. S
2 Vlncglacmn con la y Proyectos de el aseguramiento de las e  Centro de Gesti6n de la Informacién Cientifica y
Sogll(?\j:gélzo;re Al Vinculacién con la | €Videncias. Transferencia Tecnolégica (CEGESICTT) y Bibliotecas de
; FASSSy FACES.
1 202 i r
Metod.ollogi.a' de 31/08/2026 Sogli;dggélzo; ¢ - FASSS: e ASOMI, tutores y empleados.
Cualificacion i Dia: Miércoles 26/08/2026 e  Centro Gerontolégico Ocupacional “Roberto Tolozano
. Metodologia de
Académica de Cualificacion Hora: 14HO0O Benites”
Institutos, Académica, Lugar: Campus “Tfresa e  Caja de Ahorro Bolivariana ITB, tutores y empleados
Cons.ervatorlosl centrando en los Benlte§ AYa'a . Empresa Aquafruitsa S.A, tutores y empleados.
Superlo_ref conla Criterios, (Auditorio) Coordinadores Académicos de Facultad y Carreras Techoldgicas
Cond|C|.on de Indicadores, _ Superiores Universitarias y Tecnoldgicas Superiores convocadas.
SPPe“_Ofe_S Periodo de - FACES: Profesores TC, MT y TC de las Carreras (Administracion,
Universitarios Evaluacion, Dia: Juevgs 27/08/2026 Contabilidad, Gestion Empresarial, Podologia, Gerontologia).
(ICSCU) para la Estandar, Hora. 14H00 Directores de Proyectos de |+D y de Vinculacion con la Sociedad.
Oferta de Elementos Lugar: Campus NAVAL Responsables de Laboratorios de las facultades FASSS y
Programas de fundamentales FACES
Posgrados e y INVITADOS: '

Tecnoldgicos.

Decano y Subdecana FATV
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No. . Fecha de Objetivo de la N
. Actividad o, L. Propuestas Organizativas PARTICIPANTES
Actividad realizacion Actividad P 9
- Cada directivo en su ) -
) o - Vicerrectorado Académico.
dependencia organizativa o . - . - .
académica revisara - Vicerrectorado de Extensién y Gestion Administrativa.
minuciosamente la - Direccion de Aseguramiento de la Calidad ITB.
existencia o carencia de - Directores, Departamentos y equipos de trabajo de:
las principales evidencias ¢ Planificacion Estratégica.
(documentacion) que e Aseguramiento de la Calidad.
o _ exigen los Elementos e Centro Metodologico para la Docencia.
cii\g;f;e Rerzl\llzi:ig:na fundamentales de los o Tecnologias de Informacién y Comunicacién (TIC).
individual del exhaustiva del indicadores a cargo de las e Centro de Educacion a Distancia y en Linea
areas organizativas o e Talento Humano.
estado de estado de L L, L
cumplimiento del cumplimiento del personas. ¢ Investigacion e Innovacion Tecnologica.
Estandar Estandar ¢ Vinculacién con la Sociedad.
L Del L _ . 7 . . .7
Elementos 095006 Elementos Se_ dregls_traran_ I;as t . Admlnle'[l’E.lCIOH.
fundamentales y fundamentales y eY' enm_as em_s entes, ® Manten|m|ento.. ] o )
3 Evidencias Evidencias diferenciado nivel de e Centro de Gestion de la Informacion Cientifica y Transferencia
(documentacion) Al (documentacion) | calidad (Excelente, Buena Tecnolégica (CEGESICTT) y Bibliotecas de FASSS y FACES.
10/09/2006 y Mala) de su contendido y

existentes o
faltantes, por
cada Indicador,
correspondiente a
las distintas areas
responsables.

existentes o
faltantes, por
cada Indicador,
correspondiente a
las distintas areas
responsables.

presentacion.

- Se orientara o indicara la

actualizacion y/o
elaboracion de cada
evidencia (documentacion)
exigida por cada indicador,
a los responsables de
colectivos y personales,
con la firma individual de la
notificacién para su
entrega, hasta el 05 de
septiembre de 2026.

e ASOMI, tutores y empleados.
e Centro Gerontolégico Ocupacional “Roberto Tolozano
Benites”
e Caja de Ahorro Bolivariana ITB, tutores y empleados
o Empresa Aquafruitsa S.A, tutores y empleados.
- Coordinadores Académicos de Facultad y Carreras Tecnolégicas
Superiores Universitarias y Tecnoldgicas Superiores convocadas.
- Profesores TC, MT y TC de las Carreras (Administracion,
Contabilidad, Gestion Empresarial, Podologia, Gerontologia).
- Directores de Proyectos de 1+D y de Vinculacién con la Sociedad.
- Responsables de Laboratorios de las facultades FASSS y
FACES.
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No. . Fecha de Objetivo de la Propuestas
Actividad Actividad realizacion Actividad Organizativas PARTICIPANTES
- Cada colaborador en su . -
dependencia organizativao | Vicerrectorado Academ|09,. 5 L
académica entregaré las - Vllcerr(?(':torado de Extepsmn y Gest|or.1 Administrativa.
principales evidencias - D!recmon de Aseguramiento de Ie} Calidad ITB_.
(documentacién) que - Directores, Departamentos y equipos de trabajo de:
quedé como responsable ¢ Planificacion Estratégica.
Actualizacion Actualizacion de su busqueda, * Aseguramiento de la Calidad.
Colectiva e Colectiva e actualizacion o * Centro Metodoldgico para la Docencia.
Individual de cada Individual de cada | elaboracién. e Tecnologias de Informacion y Comunicacion (TIC).
una de las una de las e Centro de Educacion a Distancia y en Linea
Evidencias Evidencias - Cada directivo en su e Talento Humano.
(documentacién) (documentacion) dependencia organizativa o ¢ Investigacion e Innovacion Tecnoldgica.
gue exigen los Del gue exigen los académica controlara y e Vinculacién con la Sociedad.
Elementos 11/09/2006 Elementos evaluara la entrega y e Administracion.
4 fundamentales de fundamentales de calidad (Excelente, Buena e Mantenimiento.
los indicadores a Al los indicadores a y Mala) de las evidencias e Centro de Gestion de la Informacién Cientifica y Transferencia
cargo de las 24/09/2006 cargo de las entregadas (digital en Tecnoldgica (CEGESICTT) y Bibliotecas de FASSS y FACES.
areas areas formato PDF y fisica

organizativas o
personas, que
deben cargarse a
la plataforma del
CACES, a partir
del 12 de octubre.

organizativas o
personas, que
deben cargarse a
la plataforma del
CACES, a partir
del 12 de octubre.

cuando corresponda) y
tendra la custodia de todas
evidencias.

- Se realizara control,
chequeo y notificacién por
las direcciones
institucionales y facultades
a las areas subordinadas,
para corroborar la entrega
y calidad de las evidencias
existentes.

e ASOMI, tutores y empleados.

e Centro Gerontolégico Ocupacional “Roberto Tolozano
Benites”

e Caja de Ahorro Bolivariana ITB, tutores y empleados

o Empresa Aquafruitsa S.A, tutores y empleados.

- Coordinadores Académicos de Facultad y Carreras Tecnolégicas

Superiores Universitarias y Tecnoldgicas Superiores convocadas.

- Profesores TC, MT y TC de las Carreras (Administracion,

Contabilidad, Gestion Empresarial, Podologia, Gerontologia).

- Directores de Proyectos de 1+D y de Vinculacién con la Sociedad.
- Responsables de Laboratorios de las facultades FASSS y

FACES.
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No. . Fecha de Objetivo de la Propuestas
Actividad Actividad realizacion Actividad Organizativas PARTICIPANTES
- Cada en su dependencia
organizativa o académica . -
entregara las principales i V!cerrectorado Academlcg,. iy L
evidencias - V{cerrgctorado de Exter@on y Gestloq Administrativa.
(documentacién) que - Dllreccuﬁn de Aseguramiento de Ig Calidad ITB_.
Realizar quedsé como responsable - Directores, Departamentos y equipos de trabajo de:
seguimiento y de su bisqueda, ¢ Planificacion Estratégica.
revisién integral, actualizacién o e Aseguramiento de la Calidad.
por los directivos elaboracién. e Centro Metodoldgico para la Docencia.
Seguimiento y y colaboradores, e Tecnologias de Informacion y Comunicacion (TIC).
revision integral sobre el - Cada directivo y e Centro de Educacion a Distancia y en Linea
del cumplimiento cumplimiento del colaboradores, en su e Talento Humano.
del Estandar, Estandar, dependencia organizativa o ¢ Investigacion e Innovacion Tecnoldgica.
Elementos Elementos académica, realizara ¢ Vinculacién con la Sociedad.
fundamentales y Del fundamentales y revision integral de la e Administracion.
Evidencias 25/09/2006 Evidencias existencia y calidad de las e Mantenimiento.
5 (documentacion'y (documentaciény | evidencias entregadas e Centro de Gestion de la Informacién Cientifica y Transferencia
condiciones de Al condiciones de (digital en formato PDF y Tecnoldgica (CEGESICTT) y Bibliotecas de FASSS y FACES.
locales) 9/10/2006 locales) fisica cuando corresponda)

existentes, que
corresponden a
cada indicador,
por facultades y
carreras.

existentes, que
corresponden a
cada indicador,
por facultades y
carreras,
adoptando las
medidas de
mejora que se
requieran.

y de las condiciones
Optimas, de cada indicador
que tenga responsabilidad
de su garantia.

- Se notificara por escrito,
por parte de directivos
institucionales, autoridades
académicas de facultades
y carreras, la garantia de
las evidencias, listas para
cargar a la plataforma del
CACES, a partir del 12 de
octubre de 2026.

ASOMI, tutores y empleados.

Centro Gerontolégico Ocupacional “Roberto Tolozano
Benites”

Caja de Ahorro Bolivariana ITB, tutores y empleados
Empresa Aquafruitsa S.A, tutores y empleados.

Coordinadores Académicos de Facultad y Carreras Tecnoldgicas

Superiores Universitarias y Tecnoldgicas Superiores convocadas.

Profesores TC, MT y TC de las Carreras (Administracion,

Contabilidad, Gestion Empresarial, Podologia, Gerontologia).

Directores de Proyectos de 1+D y de Vinculacién con la Sociedad.

Centro Gerontolégico Ocupacional “Roberto Tolozano Benites”
Responsables de Laboratorios de las facultades FASSS y
FACES.
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PhD. Elena Tolozano Benites

Rectora

BOLIVARING D
D 2 DE TECNOLOGL.
N (=4

PhD. Michelle Tolozano

Lapierre

Vicerrectora de Extension y Gestion Administrativa

PhD. Luis Alberto Alzate
Perarta

Vicerrector Académico y de Investigacion

CTORADO DE EXTENSION
ON ADMINISTRATIVA

/," /._
1
- BOLIVARIANO %
Q DE TECNOLOGIA ©Y
o
(@)

VICERRECTORADO ACADEMICO

PhD. Orvelis Alba Castellanos

Director de Aseguramiento de la Calidad del ITB

YDE mvssrmac()}

AQui el

.19 de agosto de 2026



